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RESUMEN EJECUTIVO

La Secretaria Técnica del Grupo de Cooperacion Técnica Horizontal de América Latina
y del Caribe en VIH/Sida (GCTH) fue asumida por Per, de acuerdo a los Estatutos, en
las elecciones para tal fin desarrolladas durante la Asamblea ordinaria de Managua —
Nicaragua para el periodo de noviembre del 2007 a noviembre del 2008. En la
Asamblea ordinaria de San José de Costa Rica se eligié al Perd para un segundo
periodo entre diciembre 2008 y noviembre 2009.

Las acciones para el nuevo periodo se han enmarcado en dar continuidad vy
sostenibilidad a los objetivos acordados y los compromisos asumidos por el Secretario
Técnico y su equipo, los cuales fueron: (1) Consolidar los mecanismos de cooperacion
Sur-Sur, (2) Fortalecer la organizacion e institucionalizar los mecanismos de
interrelacionamiento de los programas y redes que constituyen el GCTH, y (3)
Fortalecer la presencia de la Region de Latinoamérica y El Caribe en el contexto
mundial.

Entre los principales logros y actividades desarrolladas se encuentran: El
fortalecimiento de la organizacién del Grupo mediante la implementacion de la
Secretaria Administrativa; la organizacion del Foro Latinoamericano y del Caribe; Y la
representacion en eventos internacionales,..

Como leccion aprendida clave resalta el que la sostenibilidad de las acciones del
GCTH debe depender principalmente de sus miembros y no en exceso de estructuras
o instituciones externas aun cuando estas tengan la mayor voluntad y buena intencién.
En consonancia con ello ha sido necesario priorizar el fortalecimiento de las instancias
de conduccion y administracion del Grupo que garanticen la continuidad de su
operacion. La mantencién del dinamismo e intensidad de las acciones del GCTH sera
posible solo a partir de una organizacion sélida a la cual se ha dado las bases
principales.

De manera complementaria ha resultado determinante el movilizar la mayor cantidad
de recursos técnicos regionales posible, complementando el financiamiento directo
de los paises con el financiamiento provisto por agencias y organismos interesados
genuinamente en un escalamiento de la calidad y cantidad de Ila cooperacion
horizontal en la Region.

Es importante mencionar que la fortaleza del GCTH esta basada no solo en los
programas nacionales sino también en la sociedad civil y los grupos comunitarios; por
lo que es importante mantener un liderazgo democréatico y compartido, en todos los
ambitos y niveles de las organizaciones sociales, nacionales e internacionales.

La vision a futuro es que el GCTH se haya constituido en un espacio concertador y
dinamizador de la respuesta al VIH/SIDA y otras ITS en la regién por medio de
acciones articuladas entre los paises, las redes comunitarias y otras organizaciones de




la sociedad civil existentes en la region, fortaleciendo la institucionalidad y
capacidades de sus miembros, movilizando para ello recursos financieros y técnicos
de la cooperacion bilateral y multilateral, alineando y armonizando su intervencién con
las politicas y prioridades definidas por los paises de la Region.



PRESENTACION

El Grupo de Cooperacion Técnica Horizontal de América Latina y del Caribe en
VIH/Sida es una iniciativa de los paises de América Latina y del Caribe, creada con el
objetivo de mejorar la respuesta al VIH/SIDA y otras infecciones de transmisién sexual
(ITS) por medio de acciones articuladas entre los paises y las redes comunitarias
existentes en la region.

El GCTH tiene por finalidad fortalecer las respuestas nacionales y regionales al
VIH/SIDA y otras ITS en América Latina y el Caribe por medio de la cooperacion
técnica y de una concertacioén politica entre los paises.

En Noviembre del 2007, durante la Asamblea ordinaria del GCTH realizada en la
ciudad de Managua - Nicaragua, el Peru fue elegido para desempefiar la Secretaria
Técnica del GCTH. En la Asamblea ordinaria de San José de Costa Rica se elige
nuevamente a Perl para el periodo noviembre 2008 — noviembre 2009.

El Secretario Técnico, Dr. José Luis Sebastian Mesones y su equipo asumieron la
responsabilidad de continuar con el trabajo de fortalecer las acciones para:

@ Consolidar los mecanismos de cooperacién Sur-Sur.

® Fortalecer la organizacion e institucionalizar los mecanismos de
interrelacionamiento de los programas y redes que constituyen el GCTH.

#® Fortalecer la presencia de la Region de Latinoamérica y El Caribe en el contexto
mundial.

El trabajo realizado por el equipo de Perd en este nuevo periodo al frente de la
Secretaria Técnica ha representado un gran esfuerzo, no solo por el cumplimiento de
las funciones propias del cargo, sino también, porque el Per( ha estado a cargo de la
organizacion del V Foro Latinoamericano y del Caribe en VIH Sida e ITS.

En este nuevo periodo de gestion, el Peri ha asumido con la misma seriedad y
compromiso el encargo. Durante los meses de diciembre del 2008 hasta abril del
2009, el funcionamiento de la Secretaria se realizé con fondos propios del Ministerio
de Salud del Pert, siendo a partir de mayo del 2009 que se contd con disponibilidad
de fondos de las agencias de cooperacion.

Es importante reconocer y agradecer el trabajo desarrollado por los puntos focales, los
jefelas y directore/as de los programas nacionales, las y los representantes de las
redes asociadas y colaboradores de las Agencias de Cooperacion, quienes siempre
mostraron su disposicion de trabajar por el desarrollo de nuestra organizacion.

“GCTH - Gobiernos y Sociedad Civil construyendo una Respuesta
Solidaria en nuestra Region”




GESTION FUNCIONAL Y PROGRAMATICA

PLANIFICACION 2009

Se elaboraron los Planes Operativos para el desarrollo de actividades de la Secretaria
Técnica y la Secretaria Administrativa del GCTH:

Plan Secretaria Técnica 2009

En el Plan 2009 se han incluido las siguientes lineas de trabajo:

1.1. Fortalecimiento de capacidades institucionales.
o Implementar la Secretaria Administrativa permanente del GCTH el la ciudad de
Panama.
¢ ldentificar las fortalezas de los miembros del GCTH.
e Intercambiar experiencias entre los socios miembros de la organizacion.
e Articular la coordinacion con los puntos focales.
e Evaluar y sistematizar las acciones y perspectivas del GCTH.
1.2. Posicionamiento del GCTH.
e Apoyar la Organizacion del V Foro Latinoamericano y del Caribe.
o Representacion en reuniones Internacionales.
e Consolidar alianzas estratégicas.
e Informacion actualizada el funcionamiento y soporte de pagina Web.
1.3. Soporte técnico y administrativo
e Elaborados y difundidos Comunicados y Notas Informativas.
e Elaborados informes, actas y documentos.
e Desarrollados procesos de seguimiento a gestiones y tramites.
e Elaborado Informe de Gestién del GCTH periodo 2009

Plan Secretaria Administrativa 2009

La Secretaria Técnica en trabajo conjunto con los puntos focales y agencias de
cooperacion ha trabajado en la implementacién de la Secretaria Administrativa
permanente del GCTH en la ciudad de Panama:

e Elaboracién de una planilla presupuestaria de funcionamiento de la secretaria
administrativa.

e Contrataciéon de Recurso Humano calificado para conformar el equipo de la
secretaria administrativa (secretaria, contador).

e Establecer un sistema de archivos metodolégicamente sistematizados por
secretaria.

e Implementacién de un sistema contable de seguimiento a los procesos de
inversion y funcionamiento de la secretaria administrativa.

e Emitir informes de balance contable periodicos a la secretaria técnica ejecutiva.




DESARROLLO DE ACTIVIDADES

1. Consolidar los mecanismos de cooperacién Sur-Sur.

En el Plan Operativo 2009 se han incluido una serie de acciones destinadas
principalmente a fortalecer la organizacion en distintos niveles y espacios, asi como la
proyeccion externa del GCTH.

Las acciones que se realizaron desde diciembre del 2008 hasta abril del 2009 fueron
financiadas con fondos propios del Ministerio de Salud del Perd, siendo a partir de
mayo del 2009 que se contd con disponibilidad de fondos de las agencias de
cooperacion.

La Secretaria Técnica, en cumplimiento de sus funciones ha desarrollado las
siguientes acciones:

Fortalecimiento de la Organizacion interna: En el marco del clima democratico
gue caracteriza al GCTH se realizé la eleccion de la Secretaria Técnica en la
Asamblea de San José -Costa Rica del 3 de noviembre del 2008, siendo elegido el
Peru. El equipo técnico, estuvo comandado por el Secretario Técnico, Dr. José
Luis Sebastian Mesones, y compuesto por el Asesor Técnico, Dr. Gustavo Rosell
De Almeida (ambos funcionarios del Ministerio de Salud de Peru). Adicionalmente
con fondos de la cooperacion se contraté al Dr. Angel Gonzéales Vivanco como
Asesor Técnico y Coordinador del Foro, y al Dr. Julio Pedroza Toribio como
consultor de Cooperacion Internacional. Asimismo, se ha contado con el apoyo de
una Asistente Administrativa y un Informatico.

Los puntos focales que acompafiaron la gestion fueron:

- América Central / México: El Dr. Rodrigo Siman Siri de El Salvador acompafié
la gestion durante todo el periodo.

- El Caribe: EI Dr. Luis Felipe Feliz Baez de la Republica Dominicana acompafio
la gestion desde enero del 2009.

- Mercosur: La Soc. Luz Maria Osimani de Uruguay acompafié la gestion
durante todo el periodo.

- América Andina: El Dr. Rodrigo Tobar Robalino de Ecuador asumié como
punto focal desde junio del 2009.

Como representante del GCTH ante el board del Fondo Mundial:

- Dr. Ricardo Luque Nufiez, Asesor Direccion General de Salud Publica de
Colombia, elegido el 12 de febrero del 2008.

Organizacion del Foro Latinoamericano y del Caribe 2009. Durante el Foro
2007 realizado en la ciudad de Buenos Aires — Argentina se eligio al Pera como
sede del Foro 2009, desde entonces se han realizado una serie de actividades y
acciones conducente a lograr su organizacion. Inicialmente programado para mayo
del 2009, el evento internacional fue reprogramado inicialmente para junio y luego



en el contexto de la epidemia de la influenza A H1N1, se decidié su postergacion
para noviembre del 2009.

Organizacion de las tareas externas (representacion del GCTH en eventos
dentro y fuera de América Latina): la Secretaria del GCTH ha participado y ha
sido parte de la organizacién de diferentes eventos en la Region entre los que se
destacan: Reuniones ordinarias y extraordinarias del GCTH (Lima), reunién del
Comité Directivo para la organizacion del Foro Latinoamericano y del Caribe
(Lima), reunion de puntos focales y seleccion del Secretario Administrativo
(Panama), Reunién 2009 Economic And Social Council Annual Ministerial Review
Regional Preparatory Meeting on HIV and Development in Latin America and The
Caribbean - ECOSOC (Montego Bay - Jamaica), Reunién de trabajo con the
International Aids Society (IAS) en el marco del la V Conferencia Inmuno-
patogénesis, Tratamiento y Prevencion (Cape Town — Sud Africa), Coordinaciones
con la Universidad de Harvard (Boston) y la Cooperacion belga (Bruselas —
Bélgica).

Desarrollo de la Cooperacion Técnica Horizontal. Se ha iniciado el trabajo para
identificar las fortalezas de los paises y Redes miembros del GCTH con la finalidad
de fortalecer el intercambio y cooperacién entre paises e instituciones.

Posicionamiento del GCTH a nivel internacional. Se ha tratado de fortalecer la
participacién del GCTH en eventos de alcance mundial y regional; asi como se ha
alcanzado una mayor representatividad en los Comités y Organismos involucrados
en la respuesta a la epidemia de la las ITS, VIH y Sida: Fondo Global, Congresos
internacionales, etc.

Representacion ante el Fondo Mundial: El Dr. Ricardo Luque representante ante
el Fondo Mundial como parte de sus acciones ha comunicado:

Que a partir del 2010 el punto focal pasara a los paises de habla hispana y que es
necesario hacer un proceso de seleccion. (Cargo ad honorem, redacta actas,
coordina participaciébn en eventos, esta pendiente la de la delegacion y la
constituyente, recuerda participacion y en general realiza una secretaria técnica.
Requisitos indispensables, buen nivel de inglés hablado y escrito, disponibilidad de
tiempo para asumir el trabajo y para viajar. Se circularan términos de referencia.

Se menciond que existe una decision previa de la junta de terminar con el canal de
continuidad al financiamiento (Rolling Continuation Chanel - RCC), ha sido
recomendacion del Panel de revision técnica en las Ultimas rondas de
financiamiento y lo mas probable es que en la proxima junta se tome una decisién
definitiva en el mismo sentido. Argumentos: Se ha complicado un proceso que
deberia ser sencillo para las propuestas exitosas, altera cronogramas de
presentacién de propuestas, implica mayor desgaste para los paises en cuanto a
articular las propuestas pais con el RRC. Contras: Sostenibilidad de algunos



proyectos en cuanto a continuidad del tratamiento que muchas personas reciben
en este momento.

Igualmente, se menciond que el TRP ha llamado la atenciéon en cuanto a que en
las propuestas regionales no se ve una real adicionalidad con las propuestas pais
y que el mecanismo parece estarse empleando mas para que participen paises
gue de otra forma no serian elegibles. Aunque no existe un claro pronunciamiento
por parte de la junta en cuanto a desestimar las propuestas regionales, habra que
ver en la préxima junta que tanta salida tiene las mismas en cuanto a porcentajes
de aprobacién.

Ante la crisis econébmica mundial se prevé escasez de recursos para financiar la
ronda 9 lo que puede dejar a la regidn en listas de espera para acceder a los
recursos, a pesar de tener propuestas técnicamente aprobadas, dado que se
priorizan los paises con alta carga de enfermedad y de ingresos bajos. Es incierta
la fecha de apertura de ronda 10. Segin la pagina Web del Fondo
www.theglobalfund.org los resultados de 92. Ronda se estardn comunicando a los
paises a mediados de octubre. Hay que recordar que la decision definitiva la dara
la Junta en Noviembre.

Se recomendd a todos y a todas, ampliar la circulaciéon de los comunicados ante
los propios ministros, ante los MCP, ante las areas de tuberculosis y malaria
(Indispensable) y en general a las redes de trabajo tanto del gobierno como de la
sociedad civil y las agencias de cooperacion, para las 3 enfermedades.

Plan de Comunicaciones. Se ha iniciado una amplia difusion de las acciones del
GCTH como organizador del Foro Latinoamericano y del Caribe 2009, asi como de
la organizacion y sus funciones a través de mecanismos de comunicacion efectiva
y permanente: pagina Web, boletines, publicaciones, tripticos, etc.

Plan de informacién y documentacion: Se ha realizado la organizacion de la
informacion del presente periodo: Actas, documentos producidos, informe de
gestién. Si bien al asumir el cargo no se ha recibido informacion ni documentacién
de los periodos anteriores, se ha realizado la transferencia documentaria a la
Secretaria Administrativa con sede en Panama.

Fortalecer la organizacion e institucionalizar los mecanismos de inter-
relacionamiento de los programas vy redes que constituyen el GCTH.

La Secretaria Técnica, ha promovido y organizado las siguientes acciones:

2.1.

Asambleas Ordinarias del GCTH:

* Reunién Ordinaria. Lima, 19 de Noviembre 2009

- Informe de Gestiéon de la Secretaria Técnica 2008-2009

- Plan Estratégico GCTH.



2.2.

- Informe de la Organizacién del Foro Latinoamericano de VIH/Sida 2009:
Reglamento y lecciones aprendidas.

- Eleccién de la Secretaria Técnica del GCTH y Representante del GCTH
ante el Fondo Mundial para el periodo 2010.

Implementacién de la Secretaria Administrativa.

La Secretaria Técnica actu6 dando cumplimiento a los acuerdos siguientes:

En la Asamblea Ordinaria del 3-4 de noviembre del 2007, Managua-Nicaragua se
acordé conformar la Sub-comisién para la Implementacién de la Secretaria
Administrativa; cuya funcion fue la de elaborar los TDRs y establecer el plan de
gastos. Esta Sub-comisién estuvo conformado por:

- Maria Luz Osimani, punto focal Cono Sur, preside la Comision.

- Yira lbarra, Coordinadora Nacional del Programa de VIH/SIDA de Panama.

- Edgardo Medina, ASICAL, representante de las Redes asociadas.

- Gustavo Rosell, punto focal América Andina, representante de la Secretaria
Técnica.

Asimismo, participaron en las reuniones, tanto por fonconferencia como en la
reunion presencial del 01 de abril del 2008, Santo Domingo-Republica Dominicana,
las siguientes personas:

- César Nufez, Director regional de ONUSIDA para Latinoamérica.

- Claudia Herlt, Coordinadora del Projecto Regional HIV/AIDS — LAC - GTZ
Brasil.

- Mirtha Sudbrack, Centro Internacional de Cooperacién Técnica en VIH y
Sida (CICT)

- Rosemeire Munhoz, ONUSIDA Regional.

- Ronny Rossel Navarro, Director General de Salud - Ministerio de Salud y
Deportes de Bolivia.

- Edith Ortiz, Coordinadora Ejecutiva de la Comisién Nacional del SIDA de Chile

Los productos de esta Sub-Comison fueron elevados a la Secretaria Técnica para
su consulta a todos los miembros del GCTH, lo cual fue realizado tanto por via
electronica como para su aprobacion presencial durante la Asamblea Ordinaria del
2008.

En la Asamblea Ordinaria del 3 de noviembre del 2008, San José — Costa Rica se
acordd conformar la comisién evaluadora para la seleccion del coordinador/a de la
Secretaria Administrativa, el cual estuvo integrado por los siguientes miembros del
GCTH:

- Secretaria Técnica: Dr. José Luis Sebastian.
- Punto focal de América Central / México: Dr. Rodrigo Siman Siri.
- Punto focal del Caribe: Dr. Luis Feliz Baez



- Punto focal del Mercosur: Soc. Luz Maria Osimani
- Punto focal América Andina: Dr. Rodrigo Tobar Robalino.

Asimismo se ha invitaron como veedores del proceso a:

- César Nufez, Director regional de ONUSIDA para Latinoamérica.

- Claudia Herlt, Coordinadora del Projecto Regional HIV/AIDS — LAC - GTZ
Brasil.

- Yira lbarra, Coordinadora Nacional del Programa de VIH/SIDA de Panama.

La Secretaria Administrativa funcionara de acuerdo a disposiciones de la Asamblea y
de la Secretaria Técnica del GCTH y por lo tanto, todos los procesos logisticos seran
coordinados directamente con la Secretaria Técnica (ver Reglamento en anexo).

Asimismo, se realizaron las acciones correspondientes a su implementacion
consistentes en reuniones con agencias cooperantes, coordinaciones para conseguir
el local en la ciudad de Panama y actividades para la seleccion del Secretario
Administrativo, la cumpli6é con el siguiente cronograma:

Convocatoria del concurso de la Plaza de PR : .

1 Coordinador/a de la Secretaria Administrativa José Luis Sebastian lunes, 25 de mayo 04:00 pm

2 Clerre'd.e recepeidn de postulantes por via Secretaria Técnica jueves, 4 de junio 00:00 am
electrénica

3 EnV|c_J _d’e formulario de postulantes a la Secretaria Técnica viernes, 5 de junio 06:00 pm
Comisién evaluadora

4 Er,wn? de la evaluacion de CVs a la Secretaria Comisién evaluadora martes, 9 de junio 12:00 m
Técnica

5 Notificacion a tres primeros lugares Secretaria Técnica miércoles, 10 de junio 12:00 m

6 Invitacion a entrevista personal Secretaria Técnica jueves, 11 de junio 12:00 m

7 Entrevista de postulantes Comisién evaluadora jueves, 18 de junio 09:30 am

8 Proclamacién de ganador/a Comisién evaluadora jueves, 18 de junio 02:00 pm

9 Reunlon_con ad_m_lnlstr_adora de fondos de la Comisioén evaluadora viernes, 19 de junio 08:30 am
Secretaria Administrativa

10 Instalacion de la Secretaria Administrativa GCTH viernes, 19 de junio 12:00 m

Se recibieron 6 curriculos siendo seleccionados tres postulantes para la entrevista
personal:

- Norma Garcia de Paredes

- Edilma Berrio Julio

- Ronny Rossel Navarro

Finalmente la persona que obtuvo la mejor calificacion fue el Dr. Ronny Rossel quien
ha asumido como Secretario Administrativo del GCTH.



2.3. Organizacién del Foro Latinoamericano y del Caribe 2009.
Dentro de las acciones realizadas en el 2009 para la organizacién del Foro destacan:
= Lanzamiento Oficial del Foro:

El ministro de Salud del Pert, Oscar Ugarte Ubilluz, explico que los objetivos del
evento son conocer los avances efectuados sobre el VIH/Sida en la regién, ademas de
fomentar el debate e intercambio de experiencias, asi como la discusion de los retos y
oportunidades frente a la epidemia.

Asimismo, detalld6 que el encuentro internacional esta estructurado bajo el lema: "La
salud nuestro derecho, el acceso universal nuestra meta, la no discriminacion nuestro
desafio", frase que se relacionan con el Aseguramiento Universal que promueve el
Ministerio de Salud del Peru.

El secretario técnico del Grupo
de Cooperacion Técnico
Horizontal (GCTH), Dr. José
Luis  Sebastian Mesones,
detall6 que Ila  cumbre
congregard a representantes
de gobiernos, comunidad vy
sociedad civil de mas de 20
paises de América Latina y el
Caribe; quienes debatiran en
materia de prevencion,
atencion, gestion, intervenciones, investigacion y acceso a la informacion.

La Coordinadora del IV Foro Comunitario y representante de la Red Latinoamericana
de Personas Viviendo con VIH Sida, dijo que el citado evento - que se desarrollara en
el marco del V Foro Latinoamericano y del Caribe - sera un espacio para garantizar el
dialogo y posicionar los temas criticos de la respuesta frente al VIH desde la mirada de
la comunidad activista.

= Reunién Presencial del Comité Directivo. 19y 20 de junio del 2008.

El Comité Directivo Internacional del Foro 2009 del Grupo de Cooperacién Técnico
Horizontal (GCTH), reunido en la ciudad de Lima, acordd de manera unanime,
posponer la fecha del encuentro internacional para los dias 21, 22 y 23 de noviembre
del presente afo, teniendo en cuenta la problematica de la epidemia de influenza
AH1NL1 en la region.

Asimismo, los integrantes del equipo acordaron integrar y desarrollar en un solo
evento los foros cientifico y comunitario.



Durante los dos dias de sesiones estuvieron también presentes representantes de la
ONUSIDA, quienes participaron activamente en la elaboracion de propuestas y
conclusiones.

Comité Directivo Internacional evalué Foro 2009 en el
contexto del virus AHIN1.

Los miembros del Comité Directivo Internacional para el
Foro 2009 del Grupo de Cooperacidn Téchico Horizontal
(GCTH), reunidos en Lirma los dias 19y 20 de mayn,
acordaron posponer la realizacidn del Y Foro Cormunitarioy
YW Foro Latinoamericano v del Carihe en VIHISIDA e ITS para
el 21, 22 v 23 de noviembre del presente afio, tormando en
consideracidn el contexto de la epidemia influenza AH1 M1
en la regian.

Para garantizar el desarrollo del encuentro internacional, el
vicerministro de Salud del Perd, Dr. Melitdn Arce, ratifica el
apoyo politico, presupuestal v logistico por parte del Estado
peruanoy del Sector, y manifestd gque buscara comprom-
eter a los Ministros de Salud de |a regidn en este evento de
trascendencia global.

Durante las sesiones de trabajo también se presentaron los avances desarrollados para la
arganizacion del evento. Asimismo, se dieron & conocer l0s montos aproximados de inversidn,
la sede elegida, la seguridad del evento, el programa tematico, entre otros aspectos.

= Fono conferencias:

- Através de mdltiples sesiones de Elluminiate, el Comité Tematico Internacional
ha compartido informacion y puntos de vista conducentes a la elaboracion de
un borrador final del Programa del Foro 2009.

= Reunién Presencial de representantes del Comité Tematico. 3 de octubre del
2009.

- Con la finalidad de concluir el Programa Tematico del Foro integrado se
reunieron en la ciudad de Panama los representantes de la Secretaria Técnica
del GCT, representantes de los paises del Comité Tematico (México y
Panama), los representantes de las Redes Regionales miembros del Comité
Tematico (Coasce y Redla+)

= Trabajo con el Comité Organizador Local del Foro (CECOL)

- Se realizaron las reuniones ordinarias del CECOL.

- Se elevaron las sugerencias a los Comités Internacionales correspondientes.

= Revision de Trabajos

Un total de mil 609 trabajos y proyectos de investigaciéon sobre VIH/ Sida en materia
de atencidén integral, prevencion, respuesta social, ciencias basicas, estudios sociales
y epidemiolégicos, gestion y politicas publicas; se presentaron como parte de las



actividades previas al V Foro Latinoamericano y del Caribe sobre VIH/ Sida e
Infecciones de Transmision Sexual (ITS).

De estas propuestas, 677 participan para la obtencion de becas (integral y parcial) de

transporte, alojamiento, alimentacidon e inscripcion para el encuentro que ofrece el
Grupo de Cooperacién Técnico Horizontal (GCTH).

Entre las propuestas de trabajo presentadas por investigadores y académicos de la
region, figuran temas relacionados a la salud sexual y reproductiva, educacién sexual,
fortalecimiento de la Identidad, Derechos Humanos, entre otros.

www. forovih2009.0rg.pe

V Foro Latinoamericano y del Caribe en VIH/SIDA e ITS

IV Foro Comunitario Latinoamericano y del Caribe en VIH/SIDA ¢ ITS

DEL 21 AL 23 DE NOVIEMBRE

= Gestién para el financiamiento ante MINSA Peru y cooperantes:

Se elaboraron los términos de referencia de los servicios y bienes necesarios
para la organizacién del Foro.

Ser realizaron las gestiones antes las oficinas del Ministerio de Salud para la
ejecucion de los requerimientos en el presupuesto del 2009.

Se realizaron las gestiones para hacer efectiva la cooperacion de las agencias.

= Difusién el eventos:

Feria de Familia y Salud. En una concurrida exhibicibn de servicios y
productos, el IV Foro Comunitario y V Foro Latinoamericano y del Caribe en
VIH/Sida e ITS particip6 en la Feria de Familia y Salud, realizada los dias 5, 6 y
7 de junio en la explanada del Jockey Plaza.

En dicho evento, se dio informacion y entregd material informativo y grafico
sobre el encuentro internacional,
que reunira a autoridades,
especialistas, investigadores vy
activistas de la Region
involucrados en el tema del VIH y
Sida; asi como sobre el Grupo de
Cooperacion Técnico Horizontal
(GCTH), que congrega a 20
paises de América Latina y el
Caribe y nueve redes comunitarias internacionales.

En la Feria de Familia y Salud participaron diversas instituciones publicas y
privadas que brindan servicios en salud preventiva y atencién clinica u



hospitalaria; laboratorios, organismos no gubernamentales, empresas y otras
entidades relacionadas.

El stand del V Foro Latinoamericano y del Caribe en VIH/Sida e ITS- que
recibié a un aproximado de mil personas - contd con el apoyo de Care Perd,
Flora Tristan, el consorcio Miradas y Voces, y promotoras del Objetivo 1 de la
Estrategia Sanitaria Nacional de Prevenciéon y Control de Infecciones de
Transmision Sexual y VIH/SIDA.

= Pagina Web:

2.4.
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Latinoamérica y el Caribe juntos frente al ViH/Sida = W,
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A través de la pagina Web se ha venido realizando la difusion e inscripciones
de los participantes al Foro Latinoamericano.

| LIMA - PER!
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Este encuento

Implementacion de Sistema de Archivo y memoria institucional (actas,
cartas, documentos).

Se han realizado el acopio de documentos y actas de las reuniones realizadas
durante la gestion de la Secretaria Técnica por Peru.

3. Fortalecer la presencia de la Regioén de Latinoamérica y El Caribe en el

contexto mundial.

La Secretaria Técnica, ha fomentado una mayor participacion en el contexto mundial
a través de las siguientes acciones:

3.1

Fortalecimientos de alianzas estratégicas.
Consolidacion de alianzas con cooperantes: ONUSIDA, CICT-Brasil.

Involucramiento de nuevos cooperantes técnicos: OPS, Universidad de
Harvard - Partners in Health, Universidad de Miami, Instituto Pedro Kouri de
Cuba, Centers for Disease Control and Prevention (CDC).



3.2.

Representacién en eventos internacionales:

Reuniéon 2009 Economic and Social Council Annual Ministerial Review
Regional Preparatory Meeting on HIV and Development in Latin America and
The Caribbean - ECOSOC (Montego Bay - Jamaica).

V Conferencia Inmuno-patogénesis, Tratamiento y Prevencién del International
Aids Society - IAS (Cape Town — Sud Africa) ,

Elaboraciéon de pagina WEB.

Se ha elaborado la pagina Web del GCTH para la difusion de informacion y
como medio de presentacion de la organizacion.

PACSTADIONTS

HWOTICIAS O




LECCIONES APRENDIDAS

La sostenibilidad de las acciones del GCTH debe depender principalmente de sus
miembros. Por ello ha sido necesario primero fortalecer las instancias de
conduccion y administracion que garanticen la continuidad de su operacion. El
dinamismo e intensidad de las acciones del GCTH sera posible solo a partir de una

organizacion mas séliday activa.

El liderazgo ganado por el GCTH brinda legitimidad a la Secretaria Técnica para
representar las posiciones técnicas de los Programas miembros en espacios
multilaterales e internacionales, en los cuales, los paises de Latinoamérica han
tenido una gran desventaja cuando han actuado de manera segmentada e

individual.

La gobernabilidad del GCTH, se ha logrado mediante una blsqueda constante del
consenso entre sus miembros para arribar a los acuerdos, asimismo gracias a la
negociacién y la persuasion técnica para lograr apoyo y convencimiento. Estas
estrategias han sido implementadas mediante una intensa agenda de reuniones
ordinarias y extraordinarias de los puntos focales y comités especiales (en
promedio bimensuales) asi como una comunicacion transparente para la que se ha

hecho uso de medios diversos (teleconferencia, internet)

La contribucién técnica de los paises con un enfoque horizontal no debe medirse
en términos financieros tradicionales. Su desarrollo es fundamental para dinamizar

el intercambio y retroalimentar positivamente los esfuerzos de cada pais.

Resulta clave, movilizar los recursos técnicos regionales, complementado el
financiamiento de los paises con el financiamiento provisto por agencias y
organismos interesados genuinamente en un escalamiento de la calidad y cantidad

de cooperacion horizontal en la Regién.

El Foro Latinoamericano y del Caribe en VIH/SIDA e ITS, como espacio técnico
constituye un espacio clave para fortalecer la autonomia de la Region, planteando
la participacion comunitaria y permitiendo un escenario regional que muestre los

esfuerzos y metas que se proponen en el dia a dia y en el mediano y largo plazo.

El GCTH, es capaz de proveer a los gobiernos de los paises y presentar ante los
foros multilaterales y regionales, informacién periddica y documentos de analisis de
alcance regional que faciliten la discusion y orienten el posicionamiento colectivo

que fortalezca y viabilice las propuestas regionales.




MEJORES PRACTICAS EN COOPERACION TECNICA HORIZONTAL

e La fortaleza del GCTH esta basada no sélo en los programas nacionales sino
también en la sociedad civil y los grupos comunitarios; por lo que es importante
sustituir el ejercicio indiscriminado de la autoridad formal por un liderazgo
democratico y compartido, en todos los ambitos y niveles de las organizaciones

sociales, nacionales e internacionales, y en el mundo globalizado en general.

e EIl Centro Internacional de Cooperacion Técnica (CICT), GTZ-Brasil y ONUSIDA
se han constituido en soportes técnicos y financieros clave para el GCTH, por lo
gue es importante mantener las alianzas estratégicas y buscar aliados para cumplir
con los objetivos de la organizacion.

e De acuerdo al analisis de las tendencias y prioridades de la cooperacién
internacional, los recursos para controlar el HIV/SIDA estaran todavia disponibles
para los préximos afios, sin embargo para la sostenibilidad futura de los esfuerzos
estos deben ser deben ser principalmente nacionales, asi como los recursos para
lograrlo; no se debe olvidar que la cooperacidon es solo complementaria y que
nunca debe reemplazar a los recursos propios de cada pais. Es deber del Estado
destinar una mayor inversion en salud y optimizar el uso de estos recursos. La

Cooperacion Horizontal es concordante con dicho principio.

o El mejor capital es el humano y las mejores estrategias no resultan siendo las
mas costosas; se requiere sin embargo, decisién politica y la suma de los mejores

recursos técnicos que cada pais tiene incluyendo todos los sectores.

e El Alineamiento y armonizacion de la cooperacion es totalmente concordante con
el incremento de la Cooperacién Horizontal pues son principios que buscan
mejorar la capacidad de absorcién asi como la eficiencia y efectividad de la ayuda,
De acuerdo a la Declaracién de Paris, en la que los Bancos de Desarrollo y las
Agencias de Cooperacion expresan el compromiso de que los esfuerzos de
armonizacion estén adaptados al contexto de los paises receptores y que la
asistencia al desarrollo esté alineada con las prioridades del pais socio receptor.

e Es importante robustecer la rectoria y apropiacion de la cooperacion por los paises
donantes y el desarrollo de los Sistemas Nacionales que evite la duplicacion de

recursos Yy la omisién de prestaciones,

e Se debe hacer el esfuerzo por simplificar los procedimientos y practicas de los

paises cooperantes. Examinar e identificar las formas para adaptar las




instituciones, politicas, procedimientos y practicas de los paises donantes, para

facilitar la armonizacion de la ayuda.



RECOMENDACIONES Y RETOS

= Establecer una agenda de cooperacion entre paises a través de inventarios de
buenas practicas, recursos humanos y bancos de proyectos.

= Participar en reuniones internacionales de interés para la Region sensibilizando a
lideres mundiales.

= Actualizar la pagina WEB y Operativizar los boletines.

= Reforzamiento mayor de la institucionalidad del GCTH mediante la sostenibilidad
de la Secretaria Administrativa en Panama.

= |ncrementar el volumen e intensidad de los proyectos y programas de cooperacion
técnica entre los paises de Latinoamérica y el Caribe.

= Dinamizar el flujo de informacién y participacion de la Red de actores y miembros
del GCTH mediante una mayor intensidad de las comunicaciones

= Introducir mecanismos de estimulo que incentiven y fortalezcan la vision
corporativa del GCTH.

= Resulta necesario alimentar de manera continua la base virtual del Observatorio
de Movilizaciébn de Recursos para la Cooperacion Internacional para contar con
informacion estratégica y prospectiva sobre de la dinamica de las diversas fuentes
y oportunidades de Financiamiento de la Cooperacion, sus tendencias actuales a
nivel global y regional.




VISION DE FUTURO DEL GCTH

El Grupo de Cooperacién Técnica Horizontal de América Latina y del Caribe en
VIH/Sida se ha constituido en un espacio concertador y dinamizador de la respuesta al
VIH/SIDA y otras ITS en la region por medio de acciones articuladas entre los paises,
las redes comunitarias y otras organizaciones de la sociedad civil existentes en la
region, fortaleciendo la institucionalidad y capacidades de sus miembros, movilizando
para ello recursos financieros y técnicos de la cooperacion bilateral y multilateral,
alineando y armonizando su intervencién con las politicas y prioridades definidas por

los paises de la Region.

El GCTH ha promovido, articulado y presentado en asambleas y foros clave
internacionales posiciones y propuestas técnicas que han potenciado la visibilidad,

participacion y decision de la Region a nivel Global.

El GCTH debe apuntar a capitalizar su experiencia realizando un salto cualitativo

respecto a los temas y ambitos de intercambio.

El GCTH apunta a constituirse en un grupo de representacion a foros y espacios de

gestion de fuentes alternativas de recursos como el Fondo Global.




